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烟安办〔2016〕6号

关于开展“安全生产责任落实月”

活动的通知

各县市区政府安委会，市有关部门、单位：
为全面落实企业主体责任、部门监管责任和党委政府领导责任，根据《烟台市2016年安全生产工作要点》部署要求，经市政府领导同意，决定于今年3月份继续开展“安全生产责任落实月”活动。现就有关事项通知如下：

一、工作任务

1.践行“党政同责、一岗双责”要求，强化各级党委、政府领导责任，统筹研究部署安全生产工作，各级政府（管委）定期研究、召开安全生产工作例会。各级领导干部要带头检查安全生产工作，切实落实安全生产责任。配强分管负责人，明确政府（管委）常务副职、部门第一业务副职分管安全生产工作，根据实际调整充实安委会。认真落实省政府办公厅《关于加强乡村安全生产、建设工程质量安全、环境保护、道路交通安全监管工作的通知》（鲁政办发〔2016〕6号），设立乡镇（街道）安全生产监督管理办公室，并配齐领导和监管人员。
2.严格执行“管行业必须管安全、管业务必须管安全、管生产经营必须管安全”规定，认真落实《烟台市安全生产行政责任制规定》，健全完善“权力清单”和“责任清单”，强化监管力量、修订完善安全生产责任制，明确各岗位的责任人员、责任范围和考核标准等内容。 对辖区和行业内所有生产经营单位全部分级建立“实名制”管理清单，逐一明确监管责任单位，实现“实名制”、“网格化”管理，从根本上解决责任边界不清和失控漏管的问题。
3.全面落实“生产经营单位主体责任、主要负责人第一责任、从业人员全员责任”规定。结合企业安全生产主体责任落实情况专项执法检查活动，督促各生产经营单位履行安全生产主体责任和主要负责人第一责任，建立健全安全生产管理机构，做到安全投入到位、安全培训到位、安全管理到位、应急救援到位。
4.加强责任书、承诺书签订工作，层层签订责任书、承诺书，确保重点企业签状率达到100%，安全责任书要落实到厂级、车间和岗位“三级”，形成主体清晰、责任明确、一级抓一级、层层抓落实的责任执行体系。
二、时间安排

活动从3月1日开始至4月8日结束，分三个阶段推进。

（一）任务分解阶段（3月1日至3月5日）。各级各部门对照工作任务和要求，明确分工和时限，落实具体措施，确保完成各项工作任务。
（二）工作落实阶段（3月11日至3月31日）。各县市区、各部门组织辖区各单位按照工作任务分工，认真抓好落实，并加强督促指导，发现问题要及时组织整改，确保安全生产责任落实到位。
（三）督查总结阶段（4月1日至4月8日）。各县市区、各部门要对责任落实月情况进行认真总结，并将书面工作情况报市政府安委会办公室。

三、工作要求

（一）提高认识，加强领导。开展“安全生产责任落实月”活动，是市政府、市政府安委会落实安全生产责任的一项重要举措。各级各部门各单位要提高认识，高度重视，把此项活动作为安全生产的重要基础工作来抓，加强组织领导，强化督导、协调，真正把活动的要求落到实处。
（二）强化监管，狠抓落实。各县市区、市直各有关部门要加强对所辖区域和所属行业企业的安全监管，确保不留盲区和死角。各生产经营单位要认真落实安全生产主体责任，根据生产经营特点，科学制定安全生产责任制，积极推行实行经济责任与岗位安全责任对应的分配机制，把安全生产情况纳入经济责任制考核，确保安全生产责任落实不流于形式。

（三）加强调度，严格奖惩。各级政府（管委）安委会办公室要加强活动调度，强化工作督查，及时通报活动开展情况，确保活动取得实效。活动开展情况总结连同《2016年安全生产责任落实月重点任务完成情况表》，请于4月8日前报市政府安委会办公室（联系电话：6789695；传真：6789770；电子邮箱：ytsajjzhk@163.com）。
附件：2016年安全生产责任落实月重点任务完成情况表
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附件：

2016年安全生产责任落实月
重点任务完成情况表
县市区（部门）：
	序号
	重点工作任务
	完成情况

	1
	安全生产分管领导配备是否符合要求，辖区已落实的部门、乡镇数量，及占总数比例情况。
	

	2
	乡镇安全生产机构建设情况（设立机构和配备人员数量，其中有多少为新增；还有多少不符合要求）
	

	3
	部门建立完善安全生产“权力清单”和“责任清单”情况和落实“实名制”“网格化“监管情况
	

	4
	组织辖区部门和企业修订完善安全生产责任制和管理制度情况
	

	5
	各层级（部门、乡镇、企业）责任状签订情况，重点企业签状情况
	



信息公开形式：主动公开
�





烟台市政府安委会办公室





2016年2月26日印发


















































— 4 —

— 1 —


